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與上市櫃公司溝通議合情形 
 

一、與上市櫃公司互動數據統計 

復華投信以親訪、電話會議、電子郵件、書面方式、參與法說會及座談會方式與

被投資公司互動。111 年度，本公司研究員及基金經理人與國內外公司互動，包

含親自拜訪、電話訪問、視訊會議等方式，合計家數為 595 家；參與的人員人次

一共 4,174 人次。 

 

本公司透過與被投資公司適當之對話及互動，以進一步瞭解與溝通其經營階層對

產業所面臨之機會、風險、與策略，包含 ESG 相關之經營行為及風險，並致力與

被投資公司在創造長期價值方面，取得共識。當被投資公司在特定議題上，有重

大違反公司治理原則、未善盡企業社會責任、或嚴重影響環境保護及永續經營的

情況，以致有損本公司股東/客戶/受益人總體利益之虞時，本公司將向被投資公

司經營階層詢問處理情形，且評估是否仍將其維持於本公司股票池之投資標的內，

以維護股東/客戶/受益人權益，及善盡社會責任投資。 
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二、互動議合以落實本公司盡職治理政策 

如前文提及，自 106 年本公司簽署「機構投資人盡職治理守則」遵循聲明後，即

建立明確之正面及負面股票篩選標準，並辦理內部教育訓練，要求投資研究人員

依篩選標準進行研究分析，以確實將本公司界定的 ESG 重大議題 – 「永續經營

策略、減碳綠電趨勢、職場友善環境」，納入分析決策流程之中。前述之篩選標

準，在 107 年至 112 年間，歷經數次修正改善，使其更加完備。 

在 107 – 112 年間，本公司有關 ESG 投資分析，已依照本公司所界定的各項 ESG

重大議題，採取數項機制，加以強化： 

1. 實踐股東行動與主義： 

與投資公司正式及非正式溝通。 

(1) 正式溝通係指股東會，以及上市櫃公司每季舉辦之公開法人說明會，正

常情況下每年 5 次，主要是與公司之董事會及高階經營階層進行對話。 

(2) 非正式溝通，係指上市櫃公司平常舉行之座談，或電話、電郵訪問，主

要對象為發言體系中的發言人及投資人關係(IR, Investor Relations)負責

人，每年不定期發生。 

(3) 股東會前對議事手冊中提案的溝通。在必要時，本公司亦會指派投資分

析人員，在股東會前循被投資公司發言體系，與經營階層就股東會議案

進行溝通、議合。 

如前文所述，111 年度，復華投信以親訪、電話會議、電子郵件、書面方式、

參與法說會及座談會方式與被投資公司互動的公司家數，平均每個工作日達

到 2.4 家以上，平均每個工作日參與人次達 17 人。透過與被投資公司適當

之對話及互動，以進一步瞭解與溝通其經營階層對產業所面臨之機會、風險

與策略，並致力與被投資公司在長期價值創造上取得一定共識。 

 

2. 鼓勵並支持標的公司推行永續經營策略： 

如前所述，本公司自 107 年起，即參酌台灣證券交易所公司治理中心每年所

發佈的公司治理評鑑結果，將其納入投資分析的重要依據。對於未納入前述

指數的公司，但已編製企業社會責任報告書者，亦會在了解該公司未納入指

數之原因後，斟酌提前納入本公司可投資之股票池。同時，本公司以實際的

投資行為，包括買入、減持、增加持股或全部出清等，向標的公司明確表達

本公司在 ESG 的立場。  
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3. 關注節能減碳趨勢：由於各公司在年報、公司治理報告書等，會揭露碳排放

數字，加上國際各大品牌廠商紛紛加入 RE 100 組織，台灣相關供應鏈亦須提

升綠電使用率；此外，未來台灣相關政府機構，成立碳權交易所後，企業減

碳不再只是個壓力跟責任，而是以新的金融方式促進碳權活絡與加速國際綠

色合作。 

而本公司亦透過 TEJ 推出的 TESG 永續資料集，整合了各產業與企業的碳排放

資料，未來將透過其揭露的碳排放資訊，追蹤被投資公司之節能減碳之作為，

若無實際改善措施，本公司亦會列入在投資檢討範圍。 
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三、互動時機及互動議題的評估 

本公司在評估是否需要與標的公司互動、議合，互動、議合的主題，以及互動、

議合的方式時，所使用的方式及標準說明如下： 
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四、案例說明 

(一) 台達電子工業股份有限公司 (TWSE 股票代號：2308) 

本公司於 112 年上半年度曾就 ESG 相關議題，與台達電子工業股份有限公司(以

下簡稱台達電)議合。今揭露追蹤方式、後續追蹤成果，及對議合後本公司投資

決策的影響。 

 

第一、互動議合時機的決定 

台達電長期為本公司可投資股標的，本公司評估在 AI 伺服器興起、建築智慧化

和微電網等趨勢下，台達電提供的電源供應器、樓宇自動化和儲能方案，將對

資料中心、建築物的能源消耗與電網的能源傳輸，具有節能減碳效果及達成政

策目標。 

 

第二、互動議題及範圍的決定 

在與公司發言管道初步討論後，雙方共同將議題明確界定為：台達電如何推動

高能源效率資料中心、智慧建築和電網的普及，並透過產品規格升級和軟、硬

體整合持續改善效率以達到更加節能、減碳之表現。 

 

第三、議合成果 

以其傳統電源供應器業務而言，台達電多年耕耘高瓦數(3000W 以上)，透過導

入新材料(功率元件)和創新拓樸設計，使體積微縮同時，能源轉換效率卻能由過

去不到 90%的黃金級提升至 97%以上的白金級 ; 智慧建築/綠建築方面，台達

電自 2006 年起即開始發展，先從自有辦公室和工廠開始，目前已有 15 棟工廠

通過綠建築認證，並累計全球貢獻超過 32 棟綠建築，且公司透過併購，陸續整

合建築照明、監控等，致力提供更高效的智慧建築方案，公司並承諾未來新建

的工廠及辦公室，都會是綠建築。 

 

第四、後續追蹤行為或行為規劃 

在追蹤方式方面，本公司參與台達電每年定期舉辦業績法人說明會或不定期座

談會，定期檢視台達電產品及技術在節能減碳效果應用推動情形，台達電自

2005 年起每年發表企業責任報告，使各界能透過報告書，了解台達電在各項專

案中引領永續綠能發展實績，如未達原先目標時，將與公司進行討論原因及後

續因應策略。 

 

第五、對本公司投資決策之影響 

台達電除公司本身持續投入於永續經營當中外，公司產品為國內、外政府和企

業單位增加能源效率、減少損耗，甚至長期往淨零碳排目標都不可或缺之，預
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期公司今年營收及獲利將創新高，除增加股東回報外，亦為 ESG 優質投資標

的，故本公司股票研究處對該公司持正面評價，該公司亦為基金核心重點持

股。 

(二) 華城電機股份有限公司 (TWSE 股票代號：1519) 

本公司於 112 年度上半年度曾就 ESG 相關議題，與華城電機份有限公司(以下簡

稱華城)議合。今揭露追蹤方式、後續追蹤成果，及對議合後本公司投資決策的

影響。 

 

第一、互動議合時機的決定 

華城長期為本公司可投資股標的，本公司評估在全球能源轉型趨勢下各國政府

陸續推動相關電網強韌計畫，華城以生產變壓器為主之電力設備產品，將有利

於電網在供電節點的穩定及電網傳輸效率的提升，具有節能減碳效果及達成政

策目標。 

 

第二、互動議題及範圍的決定 

在與公司發言管道初步討論後，雙方共同將議題明確界定為：華城如何推動綠

能相關案場建置，並持續改善產品品質以達到更加節能、減碳之表現。 

 

第三、議合成果 

以投入綠能產業來看，華城持續提供太陽能發電廠電力設備及建置大型太陽能

發電廠，進而首創提供智能升壓站協助縮短太陽能電廠建置時程 ; 而在產品與

原料製程方面，華城推出非晶質鐵質變壓器具有環保減碳、低耗能等優點，從

原料熔解到最後加工，加熱冷卻次數為兩次，能源消耗要比一般傳統矽鋼片少

的多，低於一般傳統矽鋼片要經過五次的加熱冷卻加工，完成後的變壓器無載

電能損比較低，消耗的電能也比較少。 

 

第四、後續追蹤行為及行動規劃 

在追蹤方式方面，本公司參與華城每年定期舉辦業績法人說明會或不定期座談

會，定期檢視華城產品及技術在節能減碳效果應用推動情形，且華城亦於 2022

年起首次發行 ESG 報告書，並成立永續發展委員會，預期將讓各界能透過永續

報告書，了解華城電機在各項專案中引領永續綠能發展實績，如未達原先目標

時，將與公司進行討論原因及後續因應策略。 

 

第五、對本公司投資決策之影響 

華城除公司本身持續投入於永續經營當中外，公司產品亦為國內外政府和企業

單位往淨零碳排之長期目標邁進的首要達成條件，預期公司今年營收及獲利將

創新高，除增加股東回報外，亦為 ESG 優質投資標的，故本公司股票研究處對
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該公司持正面評價，亦為部份基金核心重點持股。 

（以上個股與相關數據資料僅供說明之用，不代表投資決策之建議。） 

 


